
WAS SIE ERWARTET
In dieser interessanten und abwechslungsrei-
chen Aufgabe in Rapperswil-Jona sind Sie 
mitverantwortlich für unsere Gebäude und 
den Sigristendienst. Zudem sind Sie An-
sprechperson für interne und externe Gäste.
Dazu gehören
...  Mithilfe bei der Pflege der Liegenschaften

im Innen- und Aussenbereich (inkl. Win-
terdienst) und Bedienung der haustechni-
schen Anlagen,

...  das Mitgestalten eines würdigen gottes-
dienstlichen Rahmens und die Mitbetreu-
ung der Besucher,

...  die Vorbereitung der Räume für Anlässe,
Konzerte und Veranstaltungen und teil-
weise Betreuung während der Veranstal-
tung,

...  Arbeitseinsätze auch an Abenden, Wo-
chenenden und Feiertagen,

...  die Zusammenarbeit in einem Team sowie
mit Mitarbeitenden und Freiwilligen,

...  die administrativen Arbeiten im Zusam-
menhang mit dem Hausdienst.

WAS SIE MITBRINGEN
Sie verfügen über
... � praktische Erfahrung im Bereich Reinigung

oder die Bereitschaft, sich entsprechend 
weiterzubilden,

...  technisches Verständnis

...  Erfahrung im Sigristendienst oder die Be-
reitschaft, sich entsprechend weiterzubil-
den,

...   Flexibilität bezüglich Arbeitszeiten
(Abende, Wochenenden, Feiertage),

...  Freude am Umgang mit Menschen (Gast-
geberrolle),

...  IT-Kenntnisse (Tablet, PC, E-Mail),

...  Organisationsgeschick, grosse Selbstän-
digkeit und Zuverlässigkeit,

...  gute Deutschkenntnisse in Wort und 
Schrift,

...  wohnhaft in der Region Rapperswil-Jona.
Sie sind Mitglied einer Landeskirche.

WAS WIR BIETEN
...  eine vielseitige und anspruchsvolle Tätig-

keit mit grosser Eigenverantwortung,
...  attraktive und moderne Infrastruktur und

gepflegte Räumlichkeiten,
...  zeitgemässe Anstellungsbedingungen.

WER WIR SIND …
Wir sind eine lebendige Kirchgemeinde am 
Zürichsee – Sie finden uns unter ref-rajo.ch

Auf den 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung suchen wir für unsere Kirchgemeinde  
Rapperswil-Jona eine selbständige und initiative Persönlichkeit im Bereich

Hauswartung / Sigristendienst (50%)

Bewerbungen ausschliesslich online an: bewerbung@ref-rajo.ch
bis 30. September 2026

WEITERE AUSKÜNFTE GIBT IHNEN 
Felix Widmer | felix.widmer@ref-rajo.ch | 055 220 52 49

Wir suchen Sie!


